МИНИСТЕРСТВО НА ВЪТРЕШНИТЕ РАБОТИ
ОБЛАСТНА ДИРЕКЦИЯ НА МВР - ШУМЕН

Рег. № 372р-19230/26.08.2026 г.
П Р О Т О К О Л
Днес, 26.08.2026 г. от 09.30 часа в сградата на Областна дирекция на МВР – Шумен, комисията, определена със заповед № 8121К-9581/26.06.2026 г. на министъра на вътрешните работи, започна заседание по обявения със същата заповед  конкурс.  
Заседанието на комисията е редовно, тъй като на него присъстваха повече от 2/3 от членовете й, съгласно член 11 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР, и се проведе при следния дневен ред:
1. Проверка за явяване на допуснатите до конкурса кандидати, съгласно чл. 20 от Наредбата.
2. Проверка на професионалните знания на кандидатите, чрез писмена разработка в рамките на 180 минути, по обявената тематика, оценяване и обявяване на резултата.
          3.  Провеждане на структурираното интервю.
4.  Класиране.
         По точка 1 и 2 от дневния ред:

За проверка на професионалните знания чрез писмена разработка в 9.30 часа се яви допуснатият до конкурсната процедура кандидат, същият се легитимира със служебната си карта и собственоръчно се подписа в присъствения списък с рег. № 372р-19177/26.08.2026 г.
          При проверката на професионалните знания на кандидатите, чрез писмена разработка в рамките на 180 минути, беше спазена процедурата описана в Наредба № 8121з-406/ 14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР и в МЗ № 8121К-9581/26.06.2026 г. 


 За длъжносттта по Раздел I. от МЗ № 8121К-9581/26.06.2026 г., 

 Пред конкурсната комисия кандидатът чрез жребий изтегли една от темите, както следва:  Тема № 1: Оглед на местопроизшествие – същност на огледа. Снемане на полицейска регистрация, Раздел III от Наредба за реда за извършване и снемане на полицейска регистрация в сила от 17.11.2014г., приета с ПМС № 336 от 24.10.2014 г., Обн. ДВ. бр.90 от 31.10.2014г., изм. ДВ. бр.57 от 28 Юли 2015г., изм. и доп. в ДВ. бр.39 от 28 Април 2026г. Правила за организацията на работата в Министерството на вътрешните работи с предложенията и сигналите, утвърдени с МЗ № 8121з-522/27.04.2022 г.

Писмената работа на кандидата започна в 09:50 часа и приключи в 12:40 часа, в рамките на регламентираните 180 минути.

След приключване на работата си, кандидатът постави писмената си разработка и запечатания малък плик в голям непрозрачен плик, който предаде на представител на комисията срещу подпис. Изпитът  приключи в 12.40 часа,  за което се състави протокол рег. № 372р-19177/26.08.2026 г.
Проверката на професионалните знания на кандидата, допуснат до участие в конкурсната процедура, се извърши съгласно разпоредбите на раздел ІV точка 1 от заповед № 8121К-9548/25.06.2026 г., при спазване изискванията на член 20, член 21, член 22, член 23 от Наредба с рег. № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в Министерството на вътрешните работи.

І. При спазване на процедурата, описана в горецитираната Наредба и заповед № 8121К-9548/25.06.2026 г., бе оценена писмената работа на кандидата, взел участие в проверка на професионалните знания, по петстепенна скала, като най-ниската оценка е 2 (две), а най-високата е 6 (шест).
Получените оценки са както следва:
	№ на писмената разработка
	Оценка от първи проверяващ
	Оценка от втори проверяващ
	Средноаритметична стойност (САС) от оценките на проверяващите

	Писмена работа № 1
	6
	6
	6


След приключване на оценяването, конкурсната комисия провери целостта на малкия плик, разпечата го и идентифицира писмената работа на кандидата, както следва:

	№ 
	Писмена разработка
	Кандидат
№ на заявление за участие в конкурса
	Окончателна оценка – САС

	1.
	Писмена работа № 1
	372р-14718/01.07.2026 г.
	6


ІІ. На основание получените резултати и член 25, алинея 1 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г., конкурсната комисия ДОПУСКА до етап „Структурирано интервю“ кандидата за длъжността, тъй като е преминал елиминаторния праг след проверка на професионалните знания, съгласно МЗ № 8121К-9581/26.06.2026 г. както следва:

Отдел „Криминална полиция”

     Сектор „Научно – техническа лаборатория“

 - началник на сектор (ЕКД) - 1 (една) вакантна длъжност.
	№ по ред
	№ на заявление за участие в конкурса

	1.
	372р-14718/01.07.2026 г.


   На 26.08.2026 г. в 14.00 часа на кандидатът беше обявен резултата от писмената му разработка. 
По точка 3 от дневния ред:

Структурираното интервю с допуснатият кандидат се проведе на 26.08.2026 г.  от 14.30 часа в сградата на ОДМВР - Шумен, етаж ІI, в кабинета на директора, съгласно Методика за провеждане на структурирано интервю (Приложение № 2 към чл. 17, ал. 4 и чл. 25) от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР, като комисията оцени резултатите на кандидатите, както следва:
Отдел „Криминална полиция”

     Сектор „Научно – техническа лаборатория“

 - началник на сектор (ЕКД) - 1 (една) вакантна длъжност.
	№
	№ на заявление за участие в конкурса
	Оценка от структурирано интервю

	1. 
	372р-14718/01.07.2026 г.
	6



По точка 4 от дневния ред:

На основание чл. 26, ал. 1 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР, комисията формира крайната оценка на участникът и на основание чл. 27, ал. 1 от Наредбата, комисията КЛАСИРА кандидата съобразно посочената в заявлението длъжност, за която кандидатства, както следва:
Отдел „Криминална полиция”

     Сектор „Научно – техническа лаборатория“

 

- началник на сектор (ЕКД) - 1 (една) вакантна длъжност.
	№
	№ на заявление за участие в конкурса
	Оценка от писмена разработка
	Оценка от структурирано интервю
	Крайна оценка
	Забележка

	1. 
	372р-14718/ 01.07.2026 г.
	6
	6
	12
	


При условие, че класирането не се обжалва в седемдневния срок по реда на член 163а от Закона за МВР, във връзка с член 30 и член 31 от Наредба с рег. № 8121з- 406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в Министерството на вътрешните работи, настоящето класиране да се счита за КРАЙНО КЛАСИРАНЕ.
Настоящият протокол да се публикува на електронната страница на дирекция “Човешки ресурси” - МВР в интранет и се обяви по подходящ начин в Областна дирекция на МВР- Шумен.
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