МИНИСТЕРСТВО НА ВЪТРЕШНИТЕ РАБОТИ

ОБЛАСТНА ДИРЕКЦИЯ НА МВР – РАЗГРАД

УРИ:  330р-28535-20.10.2026 г
П  Р  О  Т  О  К  О  Л

Днес, 20.10.2026 г., в изпълнение на МЗ № 8121К-15272/30.09.2026 г. относно обявяване на конкурс за преминаване в ръководна длъжност в Областна дирекция на МВР – Разград на държавни служители в МВР, се проведе заседание на конкурсната комисия, определена със същата заповед, при следния дневен ред: 

1. Обявяване резултатите от писмените разработки на кандидатите.;
  2. Допускане на кандидатите, преминали елиминаторния праг по т. IV.1.2 от заповедта до етап “Структурирано интервю“.;
3. Прекратяване на участието в конкурсната процедура  на кандидати, получили оценка на професионалните си знания по-ниска от определения в т. IV.1.2 от заповедта елиминаторен праг.;  
4.Определяне на дата и място за провеждане на етап “Структурирано интервю“.
Заседанието на комисията е редовно, тъй като на него присъстваха повече от 2/3 от членовете й.

Проверката на професионалните знания на кандидатите чрез писмена разработка се проведе на 19.10.2026 г., за времето от 09:10 часа до 12:10 часа, в рамките на регламентираните 180 минути. Допуснатите кандидати се явиха в указаното време, легитимираха се със служебна карта и се разписаха в присъствен списък рег.№ 330р-28413/19.10.2026 г.
В изпълнение на чл.18, ал.1 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР, конкурсната комисия определи три теми по обявената в МЗ № 8121К-15272/30.09.2026 г. тематика, както следва: 

   Тема №1 - „Ред за извършване на проверки по чл.205, ал.2 от ЗМВР съгласно Инструкция №8121з-877/06.07.2021 г. за дисциплината и дисциплинарната практика в МВР. Провеждане на дисциплинарно производство по чл.205, ал.1 от ЗМВР съобразно Инструкция №8121з-877/06.07.2021 г. за дисциплината и дисциплинарната практика в МВР.“

Тема №2 - „Организация и ред за осъществяване на дежурство в МВР (Вътрешни правила за организацията и реда за осъществяване на дежурство в МВР, утвърдени с M3 № 8121з - 303/17.03.2021 г.).; Дейност на ОДЧ при привеждане на ОДМВР в по – високи степени на готовност за работа във военно време: Начини за получаване на сигнала. Ред и срокове за оповестяване на личния състав. Срокове за явяване на състава на ОДМВР.“

Тема №3 - „Задължения, отговорности и правомощия  произтичащи от ЗЗБ: „Национална стратегия. Национална програма за намаляване на риска от бедствия. Областна програма за намаляване на риска от бедствия. Областна и общинска програма и план за защита от бедствия. Обхват и срокове на действие. Основни съставни части на единната спасителна система. План за дейността на ОДМВР при бедствия - основание, начини за въвеждане, срокове на действие. Правомощия на органите на изпълнителната власт при обявено бедствено положение. Дейност на ОДЧ.“

Съгласно разпоредбата на чл.18, ал.2 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР, един от явилите се кандидати изтегли варианта, по който да се проведе проверката на професионалните знания, както следва: 


Тема №2 - „Организация и ред за осъществяване на дежурство в МВР (Вътрешни правила за организацията и реда за осъществяване на дежурство в МВР, утвърдени с M3 № 8121з - 303/17.03.2021 г.).; Дейност на ОДЧ при привеждане на ОДМВР в по – високи степени на готовност за работа във военно време: Начини за получаване на сигнала. Ред и срокове за оповестяване на личния състав. Срокове за явяване на състава на ОДМВР.“

            І. По точка 1 от дневния ред: 

            При спазване изискванията на чл.23 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР и МЗ № 8121К-15272/30.09.2026 г., от трима проверяващи беше оценена писмената работа на кандидатите, допуснати до участие в конкурсната процедура и взели участие в етап „Проверка на професионалните знания“. Оценяването се извърши по петстепенна скала с най-ниска оценка  2 (две) и  най-висока  6 (шест).

Получените окончателни оценки, определени като средноаритметична стойност от оценките на проверяващите, са както следва:

	№
	Писмена работа
	Оценка от първи проверяващ
	Оценка от втори проверяващ
	Оценка от трети проверяващ
	Окончателна оценка 

	1
	Писмена работа № 1
	5.00
	5.00
	5.00
	5.00

	2
	Писмена работа № 2
	5.00
	5.00
	5.00
	5.00


След оценяването, конкурсната комисия провери целостта на малкия плик, разпечата го и идентифицира писмените работи, както следва:

	№
	Писмена работа
	№ на заявление за участие в конкурса
	Окончателна оценка от писмената работа
	Забележка

	1
	Писмена работа № 1
	330р-27392/08.10.2026 г.
	5.00
	Преминава елиминаторен праг

	2
	Писмена работа № 2
	330р-27125/06.10.2026 г.
	5.00
	Преминава елиминаторен праг


II. По точка 2 от дневния ред:

На основание получените окончателни оценки от писмената работа и чл.25, ал.1 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР, конкурсната комисия ДОПУСКА до участие в етап „Структурирано интервю“ следните кандидати, преминали елиминаторния праг при проверката на професионалните им знания:

По т. І от МЗ № 8121К-15272/30.09.2026 г.
Група „Оперативна дежурна част“

- началник на група – 1 вакантна длъжност:

	№
	Рег. номер на заявлението на кандидата
	Окончателна оценка от писмената работа

	1
	330р-27125/06.10.2026 г.
	5.00

	2
	330р-27392/08.10.2026 г.
	5.00


III. По точка 3 от дневния ред:

Няма кандидати, получили оценка на професионалните си знания по-ниска от определения в заповедта елиминаторен праг, чието участие в конкурсната процедура се прекратява. 
IV. По точка 4 от дневния ред:
 Етап "Структурирано интервю" с допуснатите кандидати да се проведе на 28.10.2026 г. (сряда) от 14:00 часа в сградата на Областна дирекция на МВР - Разград, гр. Разград, ул. “Св. Св. Кирил и Методий” № 8, като кандидатите следва да се явят 15 минути преди посочения час пред заседателната зала на ОДМВР – Разград.

   Структурираното интервю да се проведе при спазване изискванията на член 17, ал.6, МЕТОДИКА ЗА ПРОВЕЖДАНЕ И ОЦЕНКА НА СТРУКТУРИРАНО ИНТЕРВЮ (Приложение № 2 към чл.17, ал.6) и чл.25 от Наредба с рег. № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в Министерството на вътрешните работи.

    На основание чл.4 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР, настоящият протокол да се публикува в електронната страница на Дирекция ”Човешки ресурси” – МВР в интернет и интранет.  

КОМИСИЯ: /п/
