
МИНИСТЕРСТВО НА ВЪТРЕШНИТЕ РАБОТИ

ОБЛАСТНА  ДИРЕКЦИЯ  НА МВР – КЮСТЕНДИЛ


ПРОТОКОЛ
Днес, 22.10.2026 г., от 10,30 ч., в изпълнение на заповед № 8121К-15601/14.10.2026 г. на министъра на вътрешните работи за обявяване на конкурс за преминаване в по-високи по вид длъжности –ръководни, в Областна дирекция на МВР-Кюстендил (ОДМВР-Кюстендил), а именно:
1. Районно управление-Кюстендил

- началник на районно управление – 1 (една) вакантна длъжност 

2. Районно управление-Дупница

- началник на районно управление – 1 (една) вакантна длъжност,
се проведе заседание на конкурсната комисия (комисията). 
В съответствие с чл. 11, ал. 1 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. на министъра на вътрешните работи за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР (Наредбата), на заседанието присъстват повече от 2/3 от състава на комисията, поради което същото е редовно и може да се проведе. Поради отсъствието на комисар Добромир Добрев – ВПД заместник-директор на ОДМВР-Кюстендил, във връзка със служебна ангажираност, в заседанието участва Анна Иванова – главен експерт в сектор „Човешки ресурси и правно обслужване“ – резервен член.
Заседанието се ръководи от председателя на комисията и се проведе при следния дневен ред: 

1. Запознаване на членовете на комисията със заявленията на кандидатите за участие в конкурса за длъжността, за която кандидатстват, и проверка на представените документи за установяване на съответствието с условията и изискванията за участие в конкурса, определени в раздел II и раздел III на заповед № 8121К-15601/14.10.2026 г. на министъра на вътрешните работи.

2. Допускане на кандидатите до участие в конкурсната процедура, които са подали в срок необходимите документи и отговарят на условията и изискванията за участие в конкурса за длъжността, за която кандидатстват. Изготвяне на списък на допуснатите и недопуснатите кандидати, и посочване на основанието за недопускането им.

3. Определяне на дата, час и място за провеждане на проверката на професионалните знания на кандидатите, чрез писмена разработка в рамките на 180 минути, по изтеглена тема по реда на чл. 18, ал. 2 от Наредбата от определените от комисията различни варианти за проверка на професионалните знания, съобразно тематиките, разпоредени в раздел IV в заповедта за обявяване на конкурса, и определяне на дата, час и място за провеждане на структурирано интервю.
По точки 1 и 2 от дневния ред:
След като комисията се запозна с условията и изискванията за участие в конкурса, определени в раздел II по заповедта, провери комплектността на документите, определени в раздел III от заповедта, на кандидатите подали в срок заявления за участие в конкурса, на основание чл. 14, ал. 1, т. 2 и 3 от Наредба №8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР,
Р Е Ш И:

I. ДОПУСКА до участие в конкурса кандидатите, подали в срок необходимите документи и отговарящи на условията и изискванията за участие в конкурса за длъжността, за която кандидатстват в ОДМВР-Кюстендил, по заповед № 8121К-15601/14.10.2026 г. на министъра на вътрешните работи, както следва:
1. Районно управление-Кюстендил

За длъжността началник на Районно управление-Кюстендил, при ОДМВР-Кюстендил:
	вх. № на заявление на единствен кандидат за

участие в конкурса

	УРИ 277р-14333/20.10.2026 г.


2. Районно управление-Дупница 

За длъжността началник на Районно управление-Дупница, при ОДМВР-Кюстендил:
	вх. № на заявление на единствен кандидат за

участие в конкурса

	УРИ 277р-14340/20.10.2026 г.


НЯМА НЕДОПУСНАТИ кандидати до участие в конкурсната процедура по заповед № 8121К-15601/14.10.2026 г. на министъра на вътрешните работи.

По точка 3 от дневния ред:

Проверката на професионалните знания на допуснатите кандидати ще се проведе на 16.11.2026 г. (понеделник) от 08.45 часа в заседателната зала на четвъртия етаж в сградата на ОДМВР-Кюстендил, находяща се в гр. Кюстендил, ул. „Цар Освободител” № 12, чрез писмена разработка в рамките на 180 минути, по изтеглена тема по реда на чл. 18, ал. 2 от Наредбата от определените от комисията различни варианти за проверка на професионалните знания, съобразно тематиките, разпоредени в заповедта за обявяване на конкурса за всяка от конкурсните длъжности.
Кандидатите следва да се явят на мястото за провеждане на изпита 15 минути преди обявения начален час, като трябва да носят със себе си две химикалки, пишещи син цвят и служебна карта, с която се легитимират.
Кандидат, който се яви след обявеното начало за проверката на професионалните знания, не се допуска до участие, поради нарушаване на реда за провеждане на конкурса, което е основание за прекратяване на участието в конкурсната процедура.

Кандидатите, преминали елиминаторния праг при проверката на професионалните знания, да се явят на същата дата и място в 14:00 ч. за провеждане на структурирано интервю.

Структурираното интервю ще се проведе в съответствие с Методика за провеждане и оценка на структурирано интервю (Приложение № 2 към чл. 17, ал. 4 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР).

Кандидат, който се яви след обявеното начало за провеждане на структурираното интервю, не се допуска до участие, поради нарушаване на реда за провеждане на конкурса, което е основание за прекратяване на участието в конкурсната процедура.

На основание чл. 4 от Наредбата, настоящият протокол да се публикува в електронната страница на дирекция „Човешки ресурси“ – МВР, в интернет и интранет.  

	КОМИСИЯ:

ПРЕДСЕДАТЕЛ: …………/П/.................

	

	ЧЛЕНОВЕ:

1. …………/П/..........................
3. …………/П/.......................
5. ……………../П/………………..
Технически секретар:…………/П/..............

                 
	2. …………/П/................
4. …………/П/................



Рег. № 277р-14434/22.10.2026 г., екз. единствен
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