	МИНИСТЕРСТВО НА ВЪТРЕШНИТЕ РАБОТИ
ГЛАВНА ДИРЕКЦИЯ “НАЦИОНАЛНА ПОЛИЦИЯ”


Рег. № 3286р-67056, екз. № .......

30.10.2026 г.
П  Р  О  Т  О  К  О  Л
Днес, 29.10.2026 г., в изпълнение на заповед, рег. № 8121К-15541/09.10.2026 г., на министъра на вътрешните работи за обявяване на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност в Главна дирекция “Национална полиция“ - МВР, при наличие на кворум на комисията, се проведе етап “Проверка на професионалните знания” и етап “Структурирано интервю”.  


І. Етап “Проверка на професионалните знания” се проведе чрез писмена разработка по една от изтеглените теми, в рамките на 180 минути, при спазване на изискванията на член 20, член 21, член 22 и член 23 от Наредба с рег. № 8121з-406/14.04.2015 г., за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в Министерството на вътрешните работи (Наредбата).



1. Изтеглена беше Тема № 1. „Мерки за неотклонение и други мерки за процесуална принуда. Цел и видове. Поведение и облик на държавния служител в обществото, съгласно Етичен кодекс за поведение на държавните служители в МВР.“

2. Оценяването на писмената работа се извърши от двама проверяващи по петстепенна скала, като най-ниската оценка е 2 (две), а най-високата е 6 (шест).

2.1. Съгласно член 23, алинея 4 от Наредбата окончателната оценка на писмената разработка е, както следва:

ОТДЕЛ “Разследване и методическо ръководство по разследването”

ЗАМЕСТНИК-НАЧАЛНИК НА ОТДЕЛ (главен разследващ полицай) - 1 (една) вакантна длъжност
	№ по ред
	Кандидат със заявление вх. №
	Средно аритметична оценка

	1.
	3286р-62858/14.10.2026 г.
	5.50


II. На основание получените резултати от проверката на професионалните знания, кандидат със заявление рег. № 3286р-62858/14.10.2026 г. е преминал елиминаторния праг и конкурсната комисия го ДОПУСНА до следващия етап от конкурсната процедура - структурирано интервю. 
 

III. Етап “Структурирано интервю” се проведе в Главна дирекция “Национална полиция“ - МВР по реда на точка 2, раздел ІV от заповед рег. № 8121К-15541/09.10.2026 г., съгласно Методика за провеждане на структурирано интервю (Приложение № 2 към член 17, алинея 6 и член 25 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР), със следните резултати:
	Вх. № на заявлението на кандидата
	Крайни оценки от КАРТИТЕ ЗА ОЦЕНКА

на членовете на конкурсната комисия
	Средно-аритметична стойност

	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	3286р-62858/14.10.2026 г.
	6.00
	6.00
	5.67
	6.00
	-
	5.92



ІV. Крайна оценка, формирана на основание член 26, алинея 1 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР.
	Вх. № на заявлението на кандидатите
	Оценка от писмената разработка
	Оценка структурирано интервю
	Крайна оценка
	Забележка

	3286р-62858/14.10.2026 г.
	5.50
	5.92
	11.42
	


V. На основание член 27 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в МВР, комисията КЛАСИРА за длъжността ЗАМЕСТНИК-НАЧАЛНИК НА ОТДЕЛ (главен разследващ полицай) в отдел “Разследване и методическо ръководство по разследването”, кандидат с подадено заявление рег. № 3286р-62858/14.10.2026 г.
Ако класирането не се обжалва в седемдневен срок по реда на член 163а, ал. 2 от Закона за МВР, във връзка с член 30 и член 31 от Наредба № 8121з-406/14.04.2015 г. за условията и реда за провеждане на конкурс за преминаване в по-висока по вид длъжност на държавните служители в Министерството на вътрешните работи, настоящото класиране да се счита за КРАЙНО КЛАСИРАНЕ.


Настоящият протокол да бъде публикуван в електронната страница на дирекция “Човешки ресурси”- МВР в интернет и интранет.
ПРЕДСЕДАТЕЛ:   (п)
ТЕХНИЧЕСКИ СЕКРЕТАР:   (п) 

